SYLABUS — OPIS ZAJEC/PRZEDMIOTU

I. Informacje ogdlne

1. Nazwa zajec/przedmiotu:

Neuroendokrynologia

. Kod zaje¢/przedmiotu:
. Rodzaj zajeé/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny): obowigzkowy
. Kierunek studiéw: Neurobiologia, studia stacjonarne
. Poziom studiow (I lub Il stopien, jednolite studia magisterskie): Il stopien
. Profil studiéw (ogdlnoakademicki / praktyczny): ogélnoakademicki
. Rok studiow (jesli obowigzuje): |
. Rodzaje zaje¢ i liczba godzin (np.: 15 h W, 30 h CW):
Wyktady: 10 godzin
Cwiczenia: 20 godzin
9. Liczba punktéw ECTS: 3
10. Imie, nazwisko, tytut/stopierr naukowy, adres e-mail prowadzacego zajecia
dr inz. Pawet Marciniak, pmarcin@amu.edu.pl
dr Jan Lubawy, j.lubawy@amu.edu.pl
prof. UAM dr hab. Matgorzata Stocinska, slocina@amu.edu.pl
11. Jezyk wyktadowy: polski
12. Zajecia/przedmiot prowadzone zdalnie (e-learning) (tak [czesciowo/w catosci] / nie): nie
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Il. Informacje szczegétowe

1. Cele zaje¢/przedmiotu
1. Przekazanie wiedzy dotyczacej budowy i funkcjonowania uktadu neuro-endokrynowego zwierzat i
cztowieka.
2. Przekazanie wiedzy dotyczacej mechanizmdw dziatania neurohormondw.
3. Przekazanie wiedzy odnosnie neurohormonalnej regulacji rozmnazania, wzrostu, rozwoju organizmoéw
zwierzecych.
4. Przekazanie wiedzy odnosnie regulacji metabolizmu organizmdéw zwierzecych przez neurohormony.

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowigzuja)

Potwierdzona wiedza, umiejetnosci z zakresu endokrynologii i fizjologii zwierzat.

3. Efekty uczenia sie (EU) dla zajec i odniesienie do efektow uczenia sie (EK) dla kierunku studiow

Symbol EU dla Po zakoriczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia EU Symbole EK dla kierunku
zaje¢/przedmiotu student/ka: studiow
Efekt 01 opisuje budowe i funkcjonowanie uktadu neuro- NB_WO01, NB_WO02,
- endokrynowego u réznych grup zwierzat NB_WO04, NB_W10
objasnia molekularne mechanizmy funkcjonowania
Efekt_02 komorek neuro-endokrynowych oraz mechanizmy NB_WO01, NBUO2

sygnalizacji neurohormonalnej

ttumaczy mechanizmy powigzan funkcjonalnych
Efekt_03 miedzy poszczegdlnymi organami (uktadami) w
organizmie zwierzecym

NB_WO04, NB_WO07,
NB_U02, NB_UO3

opisuje budowe chemiczng i funkcje podstawowych NB_WO01, NB_WO09,

Efekt_04 .
ext_ grupy neurohormondw NB_W10
opisuje specyficzng metodyke badan uktadu neuro- NB_WO03, NB_W12,
Efekt_05
endokrynowego NB_W15
Efekt_06 potrafi wykonac i zinterpretowaé wyniki NB_W13, NB_W15,

doswiadczenia z zakresu neuro-endokrynologii NB_UO4, NB_UO5,




NB_UO6, NB_UO07,
NB_U12, NB_K06

jest gotdw do przedstawienia réznych aspektéw NB_WO08, NB_W16,
schorzen neuroendokrynologicznych NB_U09, NB_K02, NB_KO07

Efekt_07

4. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie (EU) z odniesieniem do odpowiednich
efektow uczenia sie (EU) dla zajeé¢/przedmiotu

Tresci programowe dla zaje¢/przedmiotu Symbol EU dla zaje¢/przedmiotu
Podstawy funkcjonowania i historia badan uktadu neuro- Efekt_01, Efekt_02
endokrynowego
Budowa uktadu neuro-endokrynowego zwierzat bezkregowych i Efekt 01, Efekt_02
kregowych.

. " Efekt_01, Efekt_02, Efekt_05,
Organizmy modelowe w neuroendokrynologii

Efekt_06
Metodologia badan uktadu neuro-endokrynowego. Efekt_05, Efekt_06
Struktura i funkcja neurohormondw i ich receptorow. Efekt_02, Efekt_04
Neurohormonalna regulacja metabolizmu i rozmnazania zwierzat | Efekt_03, Efekt_04
Zaburzenia funkcjonowania uktadu neuro-endokrynowego Efekt_07

5. Zalecana literatura
Wydawnictwa ksigzkowe (wybrane fragmenty wskazane przez prowadzacego)

1. LOVEJOY D.A.: Neuroendocrinology. An Integrated Approach., John Wiley & Sons Ltd., West Sussex,
2005.
2. FINK G., PFAFF D., LEVINE J.: Handbook of Neuroendocrinology. 1st ed, Academic Press, London, 2011.
3. LEWINSKI A. (red.): Endokrynologia ogélna i kliniczna. Tom I i II, Lublin, Czelej, 2011.

Artykuty w czasopismach
1. Hartenstein V. (2006): The neuroendocrine system of invertebrates: a developmental and evolutionary
perspective., Journal of Endocrinology, 190(3): 555-570.

6. Informacja o tym, gdzie mozna zapoznac sie z materiatami do zaje¢, instrukcjami do laboratorium, itp.

lll. Informacje dodatkowe

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie zatozonych EK (prosze wskazaé z
proponowanych metod wtasciwe dla opisywanego modutu lub/i zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zaje¢
Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien TAK
Wyktad konwersatoryjny
Wyktad problemowy
Dyskusja TAK
Praca z tekstem
Metoda analizy przypadkdéw
Uczenie problemowe (Problem-based learning)
Gra dydaktyczna/symulacyjna
Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)
Metoda ¢wiczeniowa
Metoda laboratoryjna TAK
Metoda badawcza (dociekania naukowego)
Metoda warsztatowa
Metoda projektu
Pokaz i obserwacja
Demonstracje dzwiekowe i/lub video
Metody aktywizujgce (np.: ,,burza mdzgdéw”, technika analizy SWOT, technika drzewka
decyzyjnego, metoda ,kuli $niegowej”, konstruowanie ,map mysli”)
Praca w grupach TAK




2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EK (prosze wskazac z proponowanych sposobow wtasciwe dla
danego EK lub/i zaproponowac inne)

Sposoby oceniania Symbole EK dla modutu zajeé/przedmiotu
EK_ 1| EK 2| EK 3| EK 4| EK. 5| EK_ 6| EK 7
Egzamin pisemny TAK | TAK | TAK | TAK | TAK TAK
Egzamin ustny

Egzamin z , otwartg ksigzka”
Kolokwium pisemne TAK | TAK | TAK | TAK | TAK TAK
Kolokwium ustne
Test

Projekt

Esej

Raport TAK
Prezentacja multimedialna TAK | TAK
Egzamin praktyczny (obserwacja TAK
wykonawstwa)
Portfolio

3. Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci
studia stacjonarne studia niestacjonarne

Godziny zajec (wg planu studiéw) z nauczycielem 30

Praca wtasna studenta

Przygotowanie do zajec 15

Czytanie wskazanej literatury

Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, 10

demonstracji, itp.
Przygotowanie projektu
Przygotowanie pracy semestralnej

Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 25
SUMA GODZIN 80
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODUtU 3

ZAJEC/PRZEDMIOTU

4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM

bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne i spoteczne,
zrealizowanie zadan w trakcie sprawdzianu i egzaminu na poziomie poprawnosci 92-100% oraz
zrealizowanie zadan teoretycznych i praktycznych podczas éwiczen na poziomie poprawnosci 92-100%

dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne i spoteczne,
zrealizowanie zadan w trakcie sprawdzianu i egzaminu na poziomie poprawnosci 91-86% oraz
zrealizowanie zadan teoretycznych i praktycznych podczas ¢wiczen na poziomie poprawnosci 91-86%

dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne i spoteczne, zrealizowanie zadan w
trakcie sprawdzianu i egzaminu na poziomie poprawnosci 76-85% oraz zrealizowanie zadan
teoretycznych i praktycznych podczas éwiczen na poziomie poprawnosci 76-85%

dostateczny plus (+dst; 3,5): wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne i spoteczne ale ze znacznymi
niedociggnieciami, zrealizowanie zadan w trakcie sprawdzianu i egzaminu na poziomie poprawnosci 70-
75% oraz zrealizowanie zadan teoretycznych i praktycznych podczas ¢wiczen na poziomie poprawnosci
70-75%

dostateczny (dst; 3,0): wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne i spoteczne ale ze znacznymi
niedociggnieciami, zrealizowanie zadan w trakcie sprawdzianu i egzaminu na poziomie poprawnosci 60-
69% oraz zrealizowanie zadan teoretycznych i praktycznych podczas ¢wiczen na poziomie poprawnosci
60-69%

niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje personalne i spoteczne;

zrealizowanie zadan w trakcie sprawdzianu i egzaminu na poziomie poprawnosci 0-59% oraz zrealizowanie

zadan teoretycznych i praktycznych podczas ¢wiczen na poziomie poprawnosci 0-59%



